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INDUSTRIAS KOLMER, S.A. es una empresa dedicada al
disefo, produccidn, distribucién y comercializacion de pinturas
plasticas, revestimientos, esmaltes, imprimaciones y barnices,
impermeabilizantes y pinturas especiales, tintes y colorantes que,
debido a su constante crecimiento y a las caracteristicas del
mercado en el que se encuentra, presenta cada dia una mayor
preocupacion por satisfacer una serie de necesidades mas
completas en sus diferentes facetas.

Prueba de ello ha sido la implantacion de un Sistema
Integrado de Gestion, llamado AMBIKOL, que aglutina aspectos
de Calidad, Medio Ambiente y Prevencion de Riesgos laborales,
habiendo conseguido la certificacion segln la norma ISO 9001 de
Calidad, la certificacion segun la norma ISO 14001 de Medio
Ambiente y el cumplimiento de la normativa vigente de Prevencién de Riesgos Laborales.

Angel Ruiz
Faracior gameral

Este sistema, basado en el trabajo de todo el personal de la empresa, nos lleva a
través de los procesos adecuados y en un enfoque basado en riesgos, a conseguir una
mejora continua en la calidad, a una reducciéon de sus impactos ambientales en todas las
actividades de fabricacion que puedan afectar a su entorno, a la prevencién de la
contaminacion, a cumplir los requisitos aplicables, haciendo participes a clientes y
proveedores, y asumiendo el compromiso de alcanzar un alto nivel de seguridad y salud
en el trabajo, superando los minimos exigidos en la legislacion vigente.

Industrias Kolmer, S.A. agradece y anima a continuar con el esfuerzo realizado a
sus trabajadores, clientes y proveedores, para que nuestro Sistema Integrado de
Gestion Ambikol siga siendo una herramienta de trabajo adecuada al propodsito vy
direccion estratégica de nuestra empresa.

Esta politica sirve como marco para establecer nuestros objetivos y metas, basados
en la consecucién de la maxima satisfaccion de las necesidades y expectativas del
cliente, la mejora continua en la calidad y en la prevencion de la contaminaciéon, una
minimizacién de residuos, un uso sostenible de los recursos naturales y una mayor
seguridad en el trabajo.

El Sistema AMBIKOL estd documentado, permanentemente actualizado y es dado
a conocer a todas las personas que trabajan para la empresa y en nombre de ella, y
estara disponible para las partes interesadas pertinentes, segin corresponda.

La Direccion General considera que el Sistema Integrado de Gestion AMBIKOL
y su seguimiento es un objetivo prioritario en la Politica de la Empresa y lo declara de
obligado cumplimiento a todo el personal por lo que pondra todo su empefio en
proporcionar los medios necesarios para establecerlo y cumplir los objetivos y metas que
se marquen.

De acuerdo con la politica expresada, los Objetivos Generales de Calidad, Medio

Ambiente y Prevencién de Riesgos laborales que se propone INDUSTRIAS KOLMER,
S.A. se basaran en los siguientes puntos:
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= El cumplimiento de los requisitos ofertados a los clientes.

= Aumentar el grado de satisfaccion de nuestros clientes asi como transmitir el
concepto de “calidad” asociado al uso de nuestros productos.

®= La mejora continua de los procesos, productos y servicios.
= La asignacion eficaz de funciones y responsabilidades.

= La motivacidon y concienciacion del personal de la empresa sobre la importancia de la
implantacion y desarrollo de un Sistema Integrado de Gestion.

= La cooperacion con clientes y proveedores.

= Capacitar a todo el personal, a efectos de disponer de mano de obra actualizada,
cualificada y comprometida con el trabajo y la calidad de los productos y servicios.

= Conseguir definir los procesos necesarios, incluyendo un enfoque basado en el
analisis de riesgos, que nos permitan prevenir, detectar y eliminar las No Conformidades
que se puedan producir en el desarrollo de nuestra actividad.

= En I+D+i conseguir un constante esfuerzo en investigacion y desarrollo que
proporcione a nuestra empresa un alto grado de especializacion técnica.

= Mejorar las vias de comunicacion interna para minimizar las distancias fisicas entre
unos puestos de trabajo y otros, utilizando y potenciandolos medios informaticos
instalados en la empresa.

= Cumplir con los requisitos legales aplicables y otros requisitos relacionados.

= Mejora continua de los aspectos medioambientales mediante la prevencion de la
contaminacion y la minimizacion de residuos, valorizacion, reciclado y reutilizacidn.

= Transmitir nuestra inquietud de mejora del Medio Ambiente a todo el contexto de
nuestra empresa, proveedores y clientes.

= El cumplimiento de la legislacion en lo referente a Prevencion de Riesgos Laborales y
reduccidon de los mismos que se manifiesta en los siguientes principios basicos:

- Integrar la prevencidon de riesgos laborales en el seno de las actividades y decisiones
de la empresa.

- Establecer que la responsabilidad en la gestion de la prevencion es una funciéon de la
Direccion, que debe administra cualquier mando con igual dedicacion y entrega con la
que administra el resto de las actividades que son de su competencia.

- Garantizar la consulta y participacién de los trabajadores, asi como la informacion y
formacion tedrica que necesiten en la prevencion de riesgos laborales.

- Actualizacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales para su adaptacién a
los progresos de la técnica.

= Desarrollar plenamente el potencial de los trabajadores, creando un ambiente
favorable para el trabajo en equipo y satisfaccidon personal.

El Director General de INDUSTRIAS KOLMER, S.A.

Fecha: 09-03-2017
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